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INFORME DE GESTIÓN

Los  primeros  meses  de  2013  se  han  caracterizado  por  la  continuación  de  un  entorno  de  volatilidad  moderada,

que  ha  favorecido  una  importante  dispersión  en  los  comportamientos  de  los  diferentes  activos  y  zonas

geográficas.  En  enero  continuó  el  ambiente  de  euforia,  favorecido  por  las  primeras  devoluciones  de  los

bancos  europeos  de  los  préstamos  del  BCE  (LTRO)  a  un  ritmo  mayor  del  previsto,  lo  que  penalizó  la  deuda

alemana  y  llevó  a  máximos  al  euro  y  a  las  bolsas  de  la  eurozona.  Posteriormente,  la  incertidumbre  surgía  tras

las  elecciones  en  Italia,  el  rescate  de  Chipre,  y  la  continua  debilidad  de  los  datos  macro  de  la  zona,

permitiendo  la  recuperación  de  la  deuda  alemana,  y  llevando  bolsas  como  la  española  a  cerrar  el  trimestre  en

negativo,  lo  que  no  impidió  que  la  prima  de  riesgo  siga  bajando  y  se  acerque  a  los  350  puntos,  y  el  bono  a  10

años  se  encuentre  por  debajo  del  5%.  En  cambio,  fuera  de  la  eurozona,  la  economía  norteamericana  ha

mostrado  una  sorprendente  fortaleza  pese  a  los  retos  a  que  se  enfrentaba,  llevando  a  que  la  bolsa  suba  más

del  10%  hasta  marzo,  y  permitiendo  que  el  dólar  invierta  su  debilidad  inicial  frente  al  euro.  La  actuación  del

Banco  de  Japón  ha  sido  clave  para  permitir  que  su  bolsa  también  muestre  un  buen  comportamiento,  que

contrasta  con  el  de  los  mercados  emergentes,  lastrados  por  la  incertidumbre  sobre  el  crecimiento  de  la

economía  china.  En  cartera  inicialmente  se  adoptó  un  posicionamiento  más  favorable  a  la  renta  variable,

aunque  posteriormente  la  incertidumbre  reciente  nos  ha  llevado  a  no  aumentar  los  pesos  mucho  más  allá  del

nivel  medio  del  mandato,  y  a  introducir  coberturas  mediante  opciones.  En  renta  fija  se  ha  seguido

favoreciendo  la  inversión  en  activos  de  países  periféricos  a  plazos  cortos  y  medios,  y  depósitos  hasta  doce

meses.  El  fuerte  movimiento  de  ida  y  vuelta  en  el  dólar  nos  ha  llevado  a  no  aumentar  la  apuesta  en  esta

divisa.

VOCACIÓN DEL PLAN Y OBJETIVO DE GESTIÓN

Plan  de  Pensiones  integrado  en  PREVIFUTURO,  Fondo  de  Pensiones.  Es  un  fondo  de  renta  variable  mixta,

con  una  exposición  en  renta  variable  entre  el  47,5%  y  el  72,5%;  el  resto  del  patrimonio  se  invierte  en  renta  fija

de  la  zona  euro  con  una  duración  de  la  cartera  entre  1  y  3  años.

VALORES MÁS REPRESENTATIVOS (*)

Renta Fija 31-mar-2013 31-dic-2012

FRENCH TREASURY 2.50 15/01/15 (EUR)  %2,42  %2,42
BUONI POLIENNALI DEL TES 4.25 01/09/19  %2,12  %2,12
ENI SPA 4.00 29/06/20 (EUR)  %1,19  %1,16
COMUNIDAD DE MADRID 5.75 01/02/18  %1,18 n.d.
SANOFI-AVENTIS 3.125 10/10/14 (EUR)  %1,10  %1,07

Renta Variable 31-mar-2013 31-dic-2012

ISHARES CORE S&P 500 ETF  %4,78  %4,12
ISHARES MSCI EMERGING MKT INDEX ETF(USD)  %4,52  %4,45
SANOFI SA  %2,64  %2,32
BLUEBAY INV GRADE BOND FUND  %2,53  %2,46
TOTAL SA (PARIS)  %2,23  %2,28

(*) Datos referentes al Fondo

EVOLUCIÓN VALOR DE LA UNIDAD (€)
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COMPOSICIÓN DE LA CARTERA %

31-mar-13 31-dic-12
Activos Monetarios Nacional  %0,61  %4,63

Adquisición Temporal  %13,18  %11,47

Participaciones en IIC  %22,65  %21,12

Renta Fija Exterior  %11,54  %12,54

Renta Fija Nacional  %12,40  %10,00

Renta Variable Exterior  %29,56  %30,62

Renta Variable Nacional  %10,05  %9,62

3,12093
56.126.868,00

175.168,06 174.385,93
57.034.223,60

3,05757

DATOS ECONÓMICOS

31-mar-2013 31-dic-2012

Patrimonio (Miles de Euros)
Número de Unidades
Valor Liquidativo (Euros)

RENTABILIDAD TAE

1ºT 2013(*) YTD (*) 3 años 5 años 10 años 15 años
%2,072 %2,072 %1,455 %-1,135 %4,832 %3,581

(*) Rentabilidad neta

Este informe ha sido elaborado íntegramente por Santander Pensiones, S.A., E.G.F.P.

La rentabilidad histórica no garantiza rentabilidades futuras.


