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INFORME DE GESTIÓN

El  segundo  semestre  de  2013  ha  sido  muy  positivo  para  las  principales  clases  de  activo.  Asistimos  en

periféricos  a  una  normalización  progresiva  de  las  primas  de  riesgos.  Esto  se  debe  principalmente  al

cumplimiento  de  los  objetivos  de  déficits  y  a  la  mejora  de  la  macro.  Esto  también  favoreció  a  la  renta  variable.

La  retirada  progresiva  y  organizada  de  los  estímulos  por  parte  dela  FED  fue  otro  catalizador.  Mantuvimos  el

peso  en  RV  por  encima  del  neutral  y  una  apuesta  fuerte  en  los  fondos  por  deuda  y  crédito  español

principalmente.   

VOCACIÓN DEL PLAN Y OBJETIVO DE GESTIÓN

La  política  de  inversión  del  Fondo  de  Pensiones  en  el  que  se  integra  el  Plan  establece  una  exposición  en

renta  variable  entre  el  30%  y  el  70%  de  la  cartera;  el  resto  del  patrimonio  se  invierte  principalmente  en  renta

fija  con  una  duración  entre  1  y  3  años.  Sin  índice  de  referencia  expreso  (criterio  de  rentabilidad  absoluta).

VALORES MÁS REPRESENTATIVOS (*)

Renta Fija 31-dic-2013 30-jun-2013

FRENCH TREASURY 2.50 15/01/15 (EUR)  %2,20  %2,43
BUONI POLIENNALI DEL TES 4.25 01/09/19  %2,04  %2,17
INSTITUT CREDITO OFICIAL 2.375 31/10/15  %1,70 n.d.
COMUNIDAD DE MADRID 5.75 01/02/18  %1,19  %1,22
BBVA SENIOR FINANCE 4.375 21/09/15 (EUR)  %1,18 n.d.

Renta Variable 31-dic-2013 30-jun-2013

ISHARES CORE S&P 500 ETF  %4,76  %4,83
ISHARES MSCI EMERGING MKT INDEX ETF(USD)  %3,73  %4,02
TOTAL SA (PARIS)  %2,42  %2,25
BLUEBAY INV GRADE BOND FUND  %2,37  %2,52
SANOFI SA  %2,33  %2,66

(*) Datos referentes al Fondo

EVOLUCIÓN VALOR DE LA UNIDAD (€)
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COMPOSICIÓN DE LA CARTERA %

31-dic-13 30-jun-13
Activos Monetarios Nacional  %1,10  %1,20

Adquisición Temporal  %3,83  %9,18

Participaciones en IIC  %20,82  %21,36

Renta Fija Exterior  %10,48  %11,51

Renta Fija Nacional  %15,18  %13,59

Renta Variable Exterior  %36,61  %32,37

Renta Variable Nacional  %11,97  %10,78

3,49384
55.504.840,96

193.925,31 174.012,37
55.740.244,45

3,12184

DATOS ECONÓMICOS

31-dic-2013 30-jun-2013

Patrimonio (Miles de Euros)
Número de Unidades
Valor Liquidativo (Euros)

RENTABILIDAD TAE

2ºS 2013(*) YTD (*) 3 años 5 años 10 años 15 años
%11,916 %14,269 %5,645 %6,396 %4,923 %3,239

(*) Rentabilidad neta

Este informe ha sido elaborado íntegramente por Santander Pensiones, S.A., E.G.F.P.
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    NOTICIAS DE INTERES

El  Fondo  de  Pensiones  en  el  que  está  integrado  el  Plan,  ha  realizado  determinadas  operaciones  catalogadas  como  vinculadas  por  el  artículo  85  ter  del  RD

304/2004,  por  el  que  se  aprueba  el  Reglamento  de  Planes  y  Fondos  de  pensiones.  A  este  respecto,  el  Departamento  de  Control  Interno  de  la  Gestora  ha

verificado  que  las  operaciones  se  han  realizado  en  interés  exclusivo  del  Fondo  y  a  precios  y  condiciones  iguales  o  mejores  que  los  del  mercado,  de

conformidad  con  lo  establecido  en  el  Reglamento  Interno  de  Conducta  de  Santander  Pensiones,  S.A.,  E.G.F.P.

CAMBIO  DE  CONTROL  DE  SANTANDER  PENSIONES,  S.A.,  E.G.F.P.  

  

El  pasado  17  de  diciembre  de  2013,  Banco  Santander  ha  suscrito  un  acuerdo  de  inversión  conjunta  con  dos  grupos  líderes  de  capital  riesgo,  Warburg

Pincus  y  General  Atlantic,  para  impulsar  el  desarrollo  global  de  su  unidad  de  gestión  de  activos,  Santander  Asset  Management  (en  adelante  SAM).

Conforme  a  dicho  acuerdo,  el  grupo  Warburg  Pincus  y  el  grupo  General  Atlantic  han  adquirido  conjuntamente,  a  través  SHERBROOKE  ACQUISTION

CORP.  SPC,  un  50%  de  la  sociedad  holding  que  integrará  las  gestoras  que  SAM  tiene  en  los  países  en  los  que  opera  (entre  las  cuales  se  encuentra

SANTANDER  PENSIONES,  S.A.,  E.G.F.P.),  mientras  que  el  restante  50%  continua  en  propiedad  del  Grupo  Santander.  La  alianza  permitirá  a  SAM  mejorar

su  capacidad  de  competir  con  las  grandes  gestoras  independientes  internacionales.

  

Como  consecuencia  de  lo  anterior,  y  una  vez  obtenida  la  autorización  de  la  Dirección  General  de  Seguros  y  Fondos  de  Pensiones,  se  ha  producido  un

cambio  de  control  de  SANTANDER  PENSIONES,  S.A.,  E.G.F.P.  pasando  a  estar  controlada  conjuntamente  por  el  GRUPO  SANTANDER  (50%)  y  por

SHERBROOKE  ACQUISTION  CORP.  SPC  (50%),  cuyos  accionistas  últimos  de  control  son  el  grupo  WARBURG  PINCUS  y  el  grupo  GENERAL  ATLANTIC,

ambos  domiciliados  en  Estados  Unidos.

  

Warburg  Pincus  es  un  grupo  líder  de  capital  riesgo  a  nivel  global,  centrado  en  inversiones  de  crecimiento.  Es  un  experimentado  socio  de  equipos  de  gestión

que  pretenden  construir  compañías  duraderas  con  valor  sostenible.  Fundada  en  1966,  con  sede  en  Nueva  York,  Warburg  Pincus  ha  puesto  en  marcha  13

fondos  de  capital  riesgo  que  han  invertido  más  de  45.000  millones  de  dólares  en  675  compañías  de  más  de  35  países.

  

General  Atlantic  es  un  grupo  líder  de  capital  riesgo  nivel  global  que  proporciona  capital  y  apoyo  estratégico  a  compañías  de  crecimiento.  Nacida  en  1980,

General  Atlantic  gestiona  aproximadamente  17.000  millones  de  dólares  en  capital  (incluyendo  capital  comprometido  y  cartera  de  inversiones).

Este informe ha sido elaborado íntegramente por Santander Pensiones, S.A., E.G.F.P.


